
受付№ 12②

　会場：大阪市立大学医学部
　　　　一橋大学一橋講堂
　　　　岡山コンベンションセンター
　　　　神奈川県総合医療会館
　　　　TKP名古屋駅前カンファレンスセンター

産業看護の歴史と展望

労働衛生行政と関連法規 働き方改革関連法令と産業医の職務 1

労働と生活

労働災害と補償

リスクマネジメント

産業と環境

倫理の理解と実践

労働安全衛生マネジメントシステム

総括管理概論

産業保健計画の立て方と評価

情報管理

産業保健体制の構築

社内部門・外部機関との連携

健康危機管理

健康診断と事後措置

作業関連疾患

ストレスチェックの実務－面接指導と職場環境改善－ 1

メンタルヘルス事例研究－職場復帰事例－ 1

職場復帰支援 1

健康教育・健康の保持増進対策 治療と仕事の両立支援 1

人間工学

作業管理概論

安全リスクマネジメント

労働環境と健康問題

作業環境管理概論

有害業務（化学物質・物理的要因・生物学的要
因による健康障害防止対策）

快適職場の形成及び福利厚生施設の衛生管理

⑥
労
働
衛
生

教
育

労働衛生教育

医療機関における産業保健活動 1

＊2019  年 3月 26日認定

（公社）日本産業衛生学会産業保健看護専門家制度委員会

認定単位一覧 継続研修

　学術集会・研修会名：2019年度産業保健実践講習会
専
門
研
修

実
地
研
修

　開催日：2019年6月 2日 (日）
　　　　　　　　6月16日 (日)
　　　　　　　　6月23日 (日）
　　　　　　　　7月14日 (日)
　　　　　　　　7月28日 (日)
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